U skladu sa ¢lanom 12. Zakona o udruzenjima i fondacijama Federacije Bosne i
Hercegovine (Sluzbene Novine FBiH, broj 45/02), Osnivacka Skupstina UdruZenja
Urgentologa u Federaciji Bosne i Hercegovine, na sjednici odrzanoj dana 15.03.2019.
godine u Sarajevu, donosi:

STATUT

UDRUZENJA URGENTOLOGA U FEDERACIJI BOSNE I HERCEGOVINE

1 OPCA NACELA

Clan 1.

Ovim Statutom ureduje se:
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Naziv, sjediste i podrucje na kojem djeluje UdruZenje,

2. programski ciljevi i djelatnost,

uvjeti i nacin u¢lanjenja u Udruzenje i prestanak ¢lanstva, kao i prava, duznosti i
odgovornosti ¢lanova Udruzenja,

. upravni organi UdruZenja, nain njihovog izbora, uvjeti i nalin opoziva, trajanje

mandata, na€in odlucivanja i odgovornosti,

zastupanje 1 predstavljanje,

postupak za izmjenu i dopunu Statuta i donoSenje drugih opc¢ih akata

oblik i sadrzaj pedata, obiljezje - znak

sticanje 1 raspolaganje imovinom, finansijski izvjestaj i izvje$taj o radu,

javnost rada,

uvjeti i postupak za udruzivanje, pripajanje, razdvajanje, transformacija, prestanak rada
UdruZenja,

pravila za raspodjelu preostale imovine u sluéaju prestanka rada,

zavrSne odredbe.

Clan 2.

UdruZenje urgentologa u F BiH (u daljem tekstu: UdruZenje) je dobrovoljna organizacija
doktora medicine sa zavr§enom specijalizacijom ili su trenutno na specijalizaciji iz
urgentne medicine. UdruZenje se osniva radi razvijanja i unaprjedenja stru¢nog i nauénog
rada urgentne medicine u skladu s zakonskim normama.

I NAZIV, SJEDISTE I PODRUCJE-NA KOJEM DJELUJE UDRUZENJE

Clan 3.

Puni naziv UdruZenja je: UDRUZENJE URGENTOLOGA U FEDERACII BOSNE I
HERCEGOVINE.
Skraceni naziv udruzenja je - UUUFBIH.



Clan 4.

UdruZenje ima sjediste u Sarajevu na adresi: Kolodvorska 14, Sarajevo.

Clan 5.

UdruZenje sti€e svojstvo pravnog lica upisom u Registar udruzenja i fondacija.

Clan 6.

Udruzenje ¢e djelovati na podruéju Federacije Bosne i Hercegovine.

III PROGRAMSKI CILJEVI I DJELATNOST

Clan 7.

Ciljevi Udruzenja su:

1.
2.

3.
4.

Okupljanje urgentologa u udruZenje, g)\,
Razmjena iskustava, usavrSavanje i podizanje standarda u urgentnim stanjima na

standard ERC, AHA i sl. udruZenja u granicam zakona F BiH.

Motiviranje, iniciranje izdavastva, struénih radova.

Medunarodana suradnja s osvrtom na prvi odgovor doktora u urgentnim stanjima.

A isti bi se sproveli kroz djelatnosti :

Zalaganje za okupljanje urgentologa kako bi svojim struénim radom doprinijeli razvoju
urgentne medicine, istraZivanju, obrazovanju, praksi, podizanju standarda i kvaliteta
urgentne medicine na podrudju Federacije Bosne i Hercegovine.

PredlaZzemo praéenje-razvoja i dostignué¢a na podruéju urgentne medicine te

upoznavanje ¢lanova tim dostignuéima u cilju unaprjedenja njihovih struénih

sposobnosti u skladu s zakonom.

Razvijanje eticke svijesti i odgovornosti ¢lanova uduZenja.

Zalaganje za razmjenu iskustava sa odgovaraju¢im struénim organizacijama i

institucijama u Evropi i Svijetu.

PredlaZze se motiviranje i poticanje izdavacke djelatnosti u svrhu informisanja svojih g )
¢lanova i javnosti razvoja urgentne medicine u skladu s zakonom. 1
Suradnja sa sli¢nim udruZenjima i drugim organizacijama u Zemlji i inozemstvu u

skladu s zakonskim obavezama.

Iniciranje vodenja detaljne obrade podataka.

Clan 8.

Utvrdene ciljeve UdruZenje ostvaruje na nacin odreden Zakonom, ovim Statutom i drugim
opctim aktima UdruZenja.

IV POSTUPAK ZA PRUUEMA I ISKLJUCIVANJE CLANOVA, PRAVA [ DUZNOSTI
CLANOVA



Clan 9.
UdruZenje ima redovne, pridruzene i pocasne ¢&lanove i prijatelje udruzenja

Clan 10.
Clanom se postaje upisom u odgovarajucu evidenciju Udruzenja.

Clan 11.
Zahtjev za uclanjenje podnosi se UdruZenju, na adresu sjedita UdruZenja.
Clan 12.

O prijemu u UdruZenju odlucuje Upravni odbor UdruZenja na osnovu pristupnice. Pojedinac
kojemu se ospori pravo na ¢lanstvo moze se Zaliti Skupstini, ¢ija je odluka konaéna.

Clan 13.
Clanstvo u udruZenju prestaje:
- smréu ¢lana
- istupanjem ¢lana
- iskljucenjem clana
Clan 14.

Svaki €lan moZe istupiti iz UdruZenja na osnovu pismene izjave o istupanju koje dostavlja
Upravnom odboru 30 dana prije istupanja.

Clan 15.

Redovni ¢lan UdruZenja koji krsi Statut, ne izvrSava svoje obaveze ili svojim postupcima nanosi
Stetu ili naruSava ugled UdruZenju, moZe biti iskljuen.
Prije donoSenja odluke o iskljuéenju, ¢lan UdruZenja mora biti obavjesten o prijedlogu za
iskljucenje kao i o razlozima zbog kojih se predlaZe iskljugenje.
Clanu udruZenja se mora ostaviti rok od 30 dana za izjaSnjenje o pokrenutom prijedlogu za
iskljuéenje iz UdruZenja.
Prijedlog za iskljucenje ¢lana moZe podnijeti svaki ¢lan UdruZenja.
Prijedlog sc podnosi Sudu ¢asti.Odluku o isklju€enju ¢lana donosi SkupStina udruZenja na
prijedlog Suda casti.

Clan 16.

-PridruZeni ¢lanovi udruZenja uz izmiramje nov&ane obaveze &lanstva stiu sva prava kao i
redovni ¢lanovi izuzev da budu birani u organe i rukovodstvo UdruZenja
-Pocasni ¢lanovi UdruZenja, nemaju pravo izbora u organe UdruZenja i oslobodeni su plaéanja

¢lanarine UdruZenju.

Clan 17.

Redovni ¢lanovi udruzenja imaju slijedeca prava i obaveze:
- da biraju organe udruZenja, ali samo specijalisti urgentne medicine mogu biti birani u
organe UdruZenja



- da aktivno sudjeluju u ostvarivanju ciljeva Udruzenja

- daredovito dobivaju obavijesti o aktivnostima UdruZenja

- darazmatraju i ocjenjuju rad tijela UdruZenja,

- da pokrecu pitanje odgovornosti i opoziva ¢lanova Udruzenja,

- da Cuvaju i podizu ugled UdruZenja

- da ostvaruju odredena prava i pogodnosti u skladu sa Odlukama i drugim aktima
Udruzenja

- da uzivaju povlastice koje Udruzenje daje ili koje ostvaruje putem drugih organa i
1nstitucya

- da se pridrZzavaju odredaba ovog Statuta

- da placaju mjese¢nu ¢lanarinu UdruZenju.

V ORGANI UDRUZENJA

Clan 18.

Organi UdruZenja su :

- Skupstina,

- Upravni i struéni odbor,

- Predsjednik i potpredsjednik,

- Nadzorni odbor,

- Komisije Udruzenja,

- Sud ¢asti UdruZenja.

Najvisi organ UdruzZenja je Skupstina.
Clan 19.

Skupstina udru:ienjaje najvisi organ UdruZenja.

Skupstinu ¢ine delegirani predstavnici redovnih i pridruzenih ¢lanova Udruzenja zaposlenih u
okviru svake pojedine zdravstvene ustanove sa po jednim glasom pri glasanju.

Broj predstavnika u Skupstini se utvrduje na nacin da ¢lanovi UdruZenja svake zdravstvene
ustanove delegiraju u Skupstinu po jednog predstvanika na prvih i drugih pet svojih €lanova, a
potom na svakih deset jo$ po jednog predstavnika.

Clan 20.

Mandat predstavnika u Skupstini traje Cetiri godine i isto lice moZe biti ponovo delegirano u
Skupstinu.
Mandat predstavnika u Skupstini prestaje i prije isteka roka na koji je delegiran u sljede¢im
sluc¢ajevima:

- opozivom od strane ¢lanova Udruzenja koji su ga delegirali;

- gubitkom statusa ¢lana UdruZenja;

- ostavkom;

- smréu;

- umirovljenjem.

Clan 21.

Skupstina se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput godiSnje.
Saziva je Predsjednik Skupstine najmanje 15 dana prije njenog zasjedanja.
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Predsjednik Skupstine saziva redovnu Skupstinu kada to zatrazi Upravni odbor.

Skupstina moZe punovazno raditi i odluéivati ako joj prisustvuje nadpolovi¢na veéina delegata.
Radom Skupstine rukovodi Predsjednik.

Mandat Predsjednika traje Cetiri godine sa moguéno$éu reizbora.

Skupstina radi i odlu€uje na osnovu Poslovnika o radu.

Poslovnik o radu se usvaja na prvoj redovnoj sjednici Skupstine.

Skupstina punovazno odlucuje nadpoloviénom veéinom svih ¢lanova Skupstine, osim o
pitanjima koja se odnose na prestanak &lanstva, o kojima se odluke donose dvotre¢inskom
vecinom svih ¢lanova.

Glasanje na Skupétini je javno.

Clan 22.

Vanredno zasjedanje se moze sazvati u slijedeé¢im slu¢ajevima:
- na zahtjev Predsjednika udruzenja
- nazahtjev 1/3 ¢lanova Skupstine uz suglasnost gore navedenog zbog:
- iskljudenja €lana UdruZenja
- izmjena Statuta udruZenja
- prestanka rada Udruzenja
- radi rjeSavanja problema koji se ne mogu odgoditi.

Clan 23.

Skupstina udruZenja ima nadleznosti da:

- donosi Slatut, izmjene i dopune statuta;

- donosi Poslovnik o radu Skupstine;

- donosi pravilnike i njihove izmjene i dopune;

- daje suglasnost na radnje poduzete u postupku osnivanja UdruZenja;

- donosi odluku o promjeni naziva i sjedista UdruZenja;

- biraiopoziva Predsjednika i zamjenika predsjednika udruZenja, Predsjednika skupstine,
¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora, &lanove Komisija i &lanove Suda Casti;

- razmatra i usvaja program rada i finansijski plan UdruZenja na prijedlog Upravnog
odbora;

‘- razmatra i usvaja periodi¢ni obracun i zavr$ni radun na prijedlog Upravnog odbora;

- razmatra i usvaja, najmanje jednom godisnje, izvjestaj o radu Upravnog i Nadzornog
odbora, te izvjestaj o radu Komisija i Suda Casti ukoliko je bilo potrebe za njihovim
djelovanjem;

- zauzima stavove i donosi odluke po pojedinim prijedlozima upuéenim od strane
delegata ili Upravnog odbora;

- odlutuje o prigovorima na odluku Upravnog odbora o prijemu u &lanstvo i prestanku
¢lanstva u UdruZenje;

- potvrduje i opoziva predstavnike u Skupstini;

- donosi odluku o ¢lanarini i naginu plaéanja na prijedlog Upravnog odbora;

- odluduje o udruZivanju u saveze, pripajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku rada
i drugim statusnim promjenama UdruZenja;

- bira ¢lanove — delegate za organe pri udruZivanju pripajanju, razdvajanju ili
transformaciji;

- donosi odluku o osnivanju podruznica ili sekcija;

- donosi odluku o prestanku postojanja UdruZenja;

- odlucuje o raspodjeli imovine UdruZenja u sludaju prestanka djelovanja;



- odluéuje o svim drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugog organa;
- imenuje pocasne ¢lanove Udruzenja.

Clan 24.

U Upravni i struéni odbor udruZenja biraju se isklju¢ivo redovni ¢lanovi udruZenja.
Upravni i struéni odbor vr3i funkciju izvrinog organa UdruZenja, koji obavlja poslove izmedu
dva zasjedanja Skupstine, a na naéelima utvrdenim ovim Statutom i smjernicama dobivenim na
Skupstini udruzenja.
Upravni i struéni odbor obavlja slijedece poslove:
- priprema sjednice Skupstine udruZenja;
- priprema nacrt Statuta i drugih akata koje donosi Skupstina;
- provodi politiku, zakljuke i druge odluke koje je donijela Skupstina;
- podnosi godisnji i periodiéne izvjestaje o svom radu Skuptini;
- ostvaruje kontakte s ustanovama, institucijama i drugim pravnim i fizickim licima u
cilju obezbjedivanja sponzorstva za aktivnost udruZenja;
- Upravni i struéni odbor vrsi i struéni nadzor nad radom udruZenja, predlaze i kontroliSe
edukacije ¢lanova udruZenja ,vr3i recenzije stru¢nih Casopisa i programa edukacije.
- obavlja druge poslove predvidene Statutom i aktima udruZenja.
Clanovi Upravnog odbora su delegati u Skupstini.

Clan 25.

Upravni i struéni odbor ima 9 €lanova: Predsjednik udruZenja i jos najvise 8 drugih ¢lanova
(koje bira Skupstina).

Mandat ¢lanova Upravnog i struénog odbora traje Cetiri godine s moguénoscu ponovnog izbora.
Upravni i struéni odbor radi u sjednicama na nacin utvrden Poslovnikom o radu.

Odluke donosi nadpoloviénom veéinom svih ¢lanova.

Clan 26.

Predsjednik udruZenja saziva i rukovodi sjednicama Upravnog i struénog odbora.
Brine se i odgovoran je za ostvarivanje odluka Skupstine i Upravnog i struénog odbora, te
pridrzavanja zakonitosti rada udruZenja na osnovu Statuta.

Predsjednik udruZenja se brine o realizaciji programskih planskih zadataka i poStivanja
zakonitosti u radu, realizaciji odluka i drugih akata UdruZenja predstavlja i zastupa Udruzenje
u zemlji 1 inostranstvu.

Predsjednika udruZenja bira i razrjeSava Skupstinu vec¢inom glasova svih &lanova Skupstine na
razdoblje od &etiri godine, sa moguénoséu ponovnog izbora.

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini.

Predsjednika udruZenja u sluSaju njegove odsutnosti ili sprije€enosti za rad, zamjenjuje
potpredsjednik sa svim obavezama, ovlastenjima i pravima Predsjednika udruZenja.

Predsjednik udruZenja je duZan najmanje jednom godisnje podnijeti pismeni izvijedtaj o
radu udruZanja na usvajanje SkupStini.

Clan 27.

Predsjednik i Potpredsjednik UdruZenja mogu biti razrijeScni i prijc isteka vremena na koje su
imenovani:
- na osobni zahtjev,
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- ako pravilno ne obavljaju poslove i zadatke koji su im povjereni,
- udrugim slu€ajevima predvidenim Zakonom i ovim Statutom.
Inicijativu za razrjeSenje Predsjednika mogu dati Skupstina i Upravni odbor.

Clan 28.

Nadzorni odbor se sastoji od 3 ¢lana: predsjednika, podpredsjednika i ¢lana koje iz reda svojih
¢lanova bira i svojom odlukom imenuje Skupstina UdruZenja.

Nadzorni odbor vrsi nadzor nad ostvarivanjem politike finansiranja, prilivom i koristenjem
Clanarine i drugih finansijskih sredstava i raspolaganjem ukupne pokretne i nepokretne imovine
i 0 tom najmanje jednom godisnje informira &lanstvo i Upravni odbor.
Nadzorni odbor:

- imenuje Skupstina, i odgovoran je za svoj rad Skupstini.

- donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora , na osnovu koga radi.

- podnosi godi$nji izvjestaj o radu Skupstini na redovnom zasjedanju.

- radi u sjednicama koje saziva Predsjednik Nadzornog odbora,

- donosi izvjestaje i zakljucke koje potpisuje Predsjednik Nadzornog odbora.
Izvjestaje i zakljucke Nadzornog odbora razmatra Upravni odbor i 0 tome zauzima stavove koje
predlaZe Skupstini na usvajanje.
Prodgjodnilc Madzornog odbora je delegat u Skupitini.

Clan 29.

Sekretar udruzenja osigurava realizaciju zadataka UdruZenja koji su mu povjereni odlukama
Skupstine i Upravnog odbora.
Sekretar udruzenja imenuje se na &etiri godine i nakon isteka tog perioda moze biti ponovo

imenovan. ;

Sekretar udruZenja priprema materijale za sjednice organa UdruZenja, vodi zapisnik sjednica,
pomaZe predsjedniku/podpredsjedniku u izvr§avanju odluka Skupstine i Upravnog odbora te
obavlja i druge poslove koje mu povjeri Upravni odbor i Skupstina.

Sekretar udruzenja je obavezan prisustvovati sjednicama organa UdruZenja i zastupa udruZzenje
prema punomoc¢i i opsegu koje utvrduje Upravni odbor posebnom odlukom.

Clan 30.

Imenovanje €lanova Komisija i Suda &asti se radi ukoliko se stvori potreba za njihovim
djelovanjem.
Clanove imenuje Skupstina elektronskim glasanjem (e-mail).

Clan 31.
Komisije UdruzZenja:
1. Komisija za tumacenje Statuta
2. Komisija za edukaciju ¢lanova i struénu problematiku

3. Ostale komisije uknlikn se stvari patreha za formiranjem

Clanove Komisije imenuje Skupstina elektronskim putem (email) ukoliko se stvori potreba za
njihovim aktiviranjem.



Komisija ima 5 ¢lanova, a odluke donosi nadpoloviénom veéinom.
Komisija radi u skladu sa Poslovnikom o radu komisije koji se donosi na prvoj sjednici.

Clan 32.

Sud ¢asti odluCuje o prigovorima na odluku Upravnog odbora o ukljucenju ili isklju€enju iz

¢lanstva.

Sud ¢asti se imenuje u roku 7 dana od dana podnosenja prigovora.

Sud &asti ima 6 ¢lanova, Cine ga najstariji ¢lanovi UdruZenja, a odluke donosi 2/3 veéinom.
Upravni odbor je duzan pismeno obrazloziti odluku Sudu &asti, te dostaviti svu popratnu

dokumentaciju (ukoliko ista postoji).
Sud Casti svoju odluku iznosi na Vanrednoj skupstini koja ée biti zakazana najvise 30 dana od

podnosenja prigovora.
Clan 33.

Isti ¢lan UdruZenja ne moze istovremeno biti imenovan u Upravni odbor, nadzorni odbor,
Komisije i Sud casti.

Ukoliko €lan UdruZenja imenovan u neki organ UdruZenja podnese ostavku ili bude smijenjen
s te funkcije onaj ¢lan koji bude imenovan na njegovu funkciju ima mandat do isteka mandata

prethodnika.

Clan 34.

Ukoliko Skupstina odlu¢i da je neko od €lanova organa Udruzenja u sukobu interesa kod
donosenja odluka, taj ¢lan nece imati pravo glasa za tu odluku.

VIZASTUPANIJE I PREDSTAVLJANJE

Clan 35.

UdruZenje zastupa Predsjednik udruZenja i Zamjenik predsjednika udruZenja.
Upravni odbor moZe donijeti odluku o ovlastenju i drugog lica za zastupanje i utvrditi ovlasti.
Odlukom iz prethodnog stava Skupstina ¢e utvrditi i ovlastenja, odnosno ograni¢enja

ovlastenog lica u zastupanju udruZenja.
U postupcima u kojima UdruZenje ucestvuje kao stranka radi ostvarivanja svojih prava,

v ¥ .. . v . . . . - . " ]
duznosti i odgovornosti pred nadleznim organima, Predsjednik udruZenja moze dati pismenu
punomoc¢ za zastupanje odvjetniku ili drugom stru¢nom licu.

VII STATUT I DRUGI AKTI UDRUZENJA

Clan 36.

Donosenje Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih op¢ih akata:
Statut donosi Skupstina Federalnog saveza .
Inicijativu za izmjenu i dopunu Statuta Federalnog saveza moze dati:
- Upravni odbor,
- bilo koji ¢lan Udruzenja.
Inicijativa pokrenuta od ¢lana UdruZenja se podnosi pismenim putem i sa odgovaraju¢im
obrazlozenjem Upravnom odboru.
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Prijedlog za izmjene i dopune Statuta utvrduje Upravni odbor.

Utvrdeni prijedlog dostavlja se delegatima Skupstine pismenim putem i sa odgovarajué¢im
obrazloZenjem, najmanje 15 dana prije odrzavanja Skupstine.

Odluka o izmjeni i dopuni Statuta donosi se 2/3 veéinom glasova ukupnog broja delegata
Skupstine.

Predsjednik SkupStine potpisuje izmjene i dopune Statuta, koji se smatraju originalima i Suvaju
se u arhivi Udruzenja.

Clan 37.

Pored Statuta, organi UdruZenja mogu donositi i druge opée akte i to:
- Poslovnike o radu Skupstine, Upravnog odbora i Nadzornog odbora.
- Pravilnike: o raCunovodstvu i finansijskom poslovanju, o radu pojedinih komisija i

organa,
- odluke,
- zakljucke,
- smjernice.

Svi akti UdruZenja moraju biti u skladu sa Zakonom i Statutom udruZenja.
Pravilnikom se ureduju odnosi izmedu ¢lanova Udruzenja kao i medusobni odnosi organa

UdruzZenja u ostvarivanju njihovih nadleZnosti.
Poslovnikom se blize ureduje nacin rada organa UdruZenja u izvrSavanju njihovih nadleZnosti

utvrdenih Statutom.

VIII OBLIK I SADRZAJ PECATA, ZNAK UDRUZENJA

Clan 38.

Udruzenje ima svoj petat.
Pecat Udruzenja je okrugao, veli¢ine od 30 mm, sa natpisom UdruZenje urgentologa u
Federaciji Bosne i Hercegovine, a u sredi§njem dijelu je znak UdruZenja.

Znak UdruZenja se sastoji od zvijezde sa Eskulapovim $tapom sa zmijom. U lijevom gornjem
kutu je skraéeni naziv UdruZenja a u donjem desnom kutu je godina osnivanja UdruZenja. .
Ako je u boji zvijezda je crvene boje.

IX STICANJE I RASPOLAGANJE IMOVINOM, FINANSIJSKI I IZVIESTAIJI O
RADU

Clan 39.

UdruZenje obezbjeduje sredstva radi ostvarivanja svojih programskih ciljeva:

- putem clanarine

- dobrovoljnih priloga i poklona fizi¢kih i pravnih lica i drugih vidova podrske,

- prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakupnina, honorara i sli¢nih izvora
pasivnih prihoda i

- drugih prihoda ste¢enih u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.



Clan 40.
UdruZenje ima svoj racun.
Odluku o otvaranju transakcijskih raduna i njihovoj namjeni donosi Upravni odbor.
Potpisnik racuna je Predsjednik i Zamjenik predsjednika.
Predsjednik udruzenja predlaze, a Upravni odbor odobrava utroSak sredstava.
Predsjednik Saveza je odgovoran da utroSak sredstava bude u skladu sa odlukama Upravnog

odbora.

Clan 41.

UdruZenje vodi poslovne knjige u skladu sa odgovaraju¢im racunovodstvenim standardima i
saginjava godiS$nje i periodi¢ne finansijske izvjestaje (zavr$ni radun), suglasno vazeim
propisima kojima se reguli$e finansijsko poslovanje.

Pravilnikom o raéunovodstvu i finansijskom poslovanju, kojeg donosi Upravni odbor, bliZe se
ureduje nadin i uslovi finansijskog poslovanja Saveza.

Clan 42.

Nadzor nad izvrSenjem uplaéenih i utroSenih finansijskih sredstava vr$i Nadzorni odbor u

skladu sa odredbama ovog Statuta.

Nadzorni odbor je duZan pri dostavljanja izvjeStaja ostvarenim prihodima i upotrebom
sredstava na usvajanje nadleznom organu dostaviti i svoje misljenje o zakonitosti finansijskog
poslovanja, u godini za koji se izvjestaj podnosi.

U slu¢aju da Savez iskaZe gubitak, odnosno ako se iskaze visak rashoda nad prihodima, Upravni
odbor je duzan donijeti Plan saniranja viska rashoda i o tome izvjestiti Skupstinu.
Skupstina usvaja Plan o saniranju viska rashoda nad prihodima.

Clan 43.

Skupstina Saveza, na prijedlog Upravnog odbora, usvaja:
- izvjestaj o radu UdruZenja za prethodnu godinu
- program rada i djelovanja UdruZenja sa planom finansijskog poslovanja za tekucu

poslovnu godinu.
Izvjestaje i programe iz ovog ¢lana podnosi Predsjednik na razmatranje i suglasnost Upravnom

odboru, koji ih razmatra i proslijeduje Skupstini na usvajanje.

X JAVNOST RADA

Clan 44.

Rad UdruzZenja i njegovih organa je javan.
Javnost rada ostvaruje se:
- redovitim informiranjem ¢lanova i javnosti o radu UdruZenja i njegovih organa preko
delegata u Skupstini i organima Saveza.
- preko osuba ovladtenih za predstavljanje i zastupanje.
- putem glasila i publikacija ili putem drugih tiskanih i elektronskih medija.



&

("lanovi UdruZenja imaju pravo da budu redovito i potpuno informirani o radu organa i
provodenju ciljeva i aktivnosti Udruzenja.

X1 PRIPAJANJE, RAZDVAJANIJE I PRESTANAK RADA UDRUZENJA

Clan 45.

UdruZenje se moze pripojiti drugom udruZenju.

UdruZenje se moze razdvojiti na dva ili viSe udruZenja.

UdruZenje se moze transformisati u udruZenje od javnog interesa.

Odluku o pripajanju, razdvajanju ili transformaciji donosi Skupstina udruZenja na prijedlog
Upravnog odbora kvalifikovanom veéinom.

Odluku za prestanak rada donosi Skupstina 2/3 vecinom, ili udruZenje prestaje da postoji
ukoliko nisu ispunjene zakonske odredbe.

Clan 46.

Udruzenje prestaje sa radom:
- odlukom Skupstine o prestanku rada
- ako je proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrdenog za odrzavanje redovne

skupstine ( jednom godiSnje) a redovna Skupstina udruZenja nije odrZana.

XII PRAVILA ZA RASPODJELU PREOSTALE IMOVINE U SLUCAJU PRESTANKA

RADA 5
Clan 47.

Odluku o prestanku rada donosi Skupstina udruzenja.

Istovremeno sa odlukom o prestanku rada, Skupstina donosi Plan likvidacije kojim se utvrduje
raspored imovine, prava i obaveze udruZenja, u skladu sa ovim Statutom i zakonom.

U postupku likvidacije, iz imovine UdruZenja, izmiruju se sve zakonske i ugovorne obaveze, a
eventualno preostala sredstva i imovina, u skladu sa odlukom Skupstine.

Skupstina mozZe da imenuje likvidatora koji se stara o planu likvidacije i koji je ovlasten da
zastupa UdruZenje u postupku likvidacije i u podnosenju zahtjeva za prijavu prestanka rada
udruZenja nadleznim organima.

XIII POSEBNE ODREDBE

Clan 48.

Udruzenje dodjeljuje priznanja i nagrade za dugogodi$nji rad, posebne zasluge ili povodom
znacajnijih dogadaja.

Clan 49.

Priznanja i nagrade mogu se dodjeljivati ¢lanovima UdruZenja, suradnicima, organizacijama i
ostalim zasluznim gradanima.

Udruzenje dodjeljuje:

- zahvalnice,



- priznanja,
- nagrade.
XIV PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja na Osnivagkoj Skup$tini udruZenja, a
primjenjivace se od dana upisa UdruZenja u Registar kod nadleznog ministarstva.

Broj: 15-03-2019/01
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U Sarajevu, 15.03.2019. godine PREDS$JEDNIK SKUPSTINE:

Marj erberovié




